Warszawa, dnia 29 grudnia 2022 r.

Ogtoszenie o zmianie statutu
ESALIENS Parasol Funduszu Inwestycyjnego Otwartego

Esaliens Parasol Fundusz Inwestycyjny Otwarty (,Fundusz”) reprezentowany przez Esaliens
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, na art. 24 ust. 5
ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (,Ustawa”) niniejszym ogtasza o dokonaniu w statucie Funduszu (,Statut”)
nastepujacych zmian:

1) w art. 51 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:
,11. Towarzystwo otrzymuje ze $Srodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.
12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skréty majg nastepujgce znaczenie:

1) Benchmark - 90% MSCI Poland Index + 10% WIRON;

2) Dzienna rentowno$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywoéw Netto przypadajaca na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezagcym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Wartos¢ Aktywéw Netto przypadajaca na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;

3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dziern Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzien Wyceny rezerwe, ktérg
zalicza sie w ciezar kosztow Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujgce warunki:

1) rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajagca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentownoscig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:

1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzien Wyceny, o ktérym mowa powyzej;



3)

pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:

1)

4)

Wartos¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZyr = max{0; (RS —RB + UR) x SWZ }

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS - rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne  Dziennych rentownosci Subfunduszu od poczatku  Okresu
Rozliczeniowego;

RB - rentowno$¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stép zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu
Rozliczeniowego;

UR - ujemna, pozostajgca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich
Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscia
Benchmarku;

SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszgcg maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysoko$¢ obowigzujacej w nastepnym
roku kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny
RWZp, = WZpg — WZpg_1) X WANJUg X LJU,_,

gdzie:

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;
WZor1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona
zgodnie z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;
WANJUr - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajgcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w
pierwszym Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to
Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w
pierwszym dniu Okresu Odniesienia;

LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZ,r = max{0; RWZ, + RWZyr_y — RWZ,p}

gdzie:

RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
Dniu Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie
z pkt 2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JUp_, X WANJU,_,
RWZ,p =
op WAN,_,




2)

3)

gdzie:

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilo$¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Warto$¢ Aktywdéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;

WAND-1 - Warto$¢ Aktywdéw Netto Subfunduszu przypadajagca na dang kategorie
Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - o0znacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym,
obliczong zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny.”;

w art. 51 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:
,16. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez woéwczas, gdy
rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentowno$¢
Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym (RB).
17. Warto$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 15 odpowiednio pkt 3) i 4),
uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.
18. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:
1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 3);
2) w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakornczeniem Okresu Rozliczeniowego,
w ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);
3) w DniuWyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub Subfunduszu
- w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;
4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktorym bedg realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potaczenia Subfunduszy.
19. Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:
1) dla wynagrodzenia okres$lonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;
2) dla wynagrodzenia okre$lonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesigca, za dany miesiac;
3) dla wynagrodzenia okre$lonego w ust. 18 pkt. 3 i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktérym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu.

20. Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b, 14
oraz 15.

21. Zobowigzania, ktére dotyczg catego Funduszu, pokrywane sg z Aktywow Subfunduszu w
proporcji odpowiadajgcej udziatowi Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow
Netto Funduszu.

22. Koszty wynikajace z poszczegdinych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.

23. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone sg przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”;

w art. 62 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:
»,11. Towarzystwo otrzymuje ze srodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.
12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skroty majg nastepujgce znaczenie:

1) Benchmark - 90% MSCI World Health Care Index + 10% WIRON;



2) Dzienna rentownos$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywéw Netto przypadajacag na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezacym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Wartos¢ Aktywéw Netto przypadajacg na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;

3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i kohczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dzienn Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14,

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i koniczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzienh Wyceny rezerwe, ktérg
zalicza sie w ciezar kosztow Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujace warunki:

1) rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajgca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentownoscig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:

1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzien Wyceny, o ktérym mowa powyzej;

3) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:

1) Warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZor = max{0; (RS — RB + UR) x SWZ}

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS -  rentownos¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne Dziennych rentownosci Subfunduszu od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
RB - rentownos$¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stop zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
UR - ujemna, pozostajaca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okresow
Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscia Benchmarku;
SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszacg maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysoko$¢ obowigzujacej w nastepnym roku
kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;



2) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny

RWZy = WZpgr — WZpg_1) X WANJUR X LJUp_,
gdzie:
RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - wartos¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie z
pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;
WZor-1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;
WANJUR - Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajgcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w pierwszym
Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to Wartos¢ Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w pierwszym dniu Okresu
Odniesienia;
LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

3) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZOR = maX{O; RWZD + RWZOR—l - RWZOD}

gdzie:

RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w Dniu
Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie z pkt
2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);

4) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JUp_y X WANJU,_,
RWZ,p, =
op WAN,_,

X RWZyp_1

gdzie:

RWZopb - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilos¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;

WAND-1 - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na dang kategorie Jednostek
Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - 0znacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, obliczong
zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny;

4) W art. 62 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:

»16. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez woéwczas, gdy

rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentownosé

Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym (RB).

17. Wartos¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny
proporcjonalnie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 15
odpowiednio pkt 3) i 4), uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu
Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.

18. Ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:

1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 3);



19.

20.

21.

22.
23.

2)  w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakoriczeniem Okresu Rozliczeniowego,
w ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);

3) w DniuWyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub Subfunduszu
- w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;

4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktérym bedg realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potaczenia Subfunduszy.

Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:

1) dla wynagrodzenia okres$lonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;

2) dla wynagrodzenia okre$lonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesiaca, za dany miesiac;

3) dla wynagrodzenia okre$lonego w ust. 18 pkt. 3 i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktéorym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego
Towarzystwu.

Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w

przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b,

14 oraz 15.

Zobowiazania, ktére dotyczg catego Funduszu, pokrywane sg z Aktywéw Subfunduszu w

proporcji odpowiadajacej udziatowi Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci

Aktywéw Netto Funduszu.

Koszty wynikajgce z poszczegélnych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.

Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub

zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone s3 przez te Subfundusze w proporcji

odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej
wartosci transakcji.”;

5) w art. 72 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:
,11. Towarzystwo otrzymuje ze $rodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.
12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skroty majg nastepujace znaczenie:

1) Benchmark - 90% TBSP Index + 10% WIRON;

2) Dzienna rentowno$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywoéw Netto przypadajacag na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezagcym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Warto$¢ Aktywéw Netto przypadajacg na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;

3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dzienn Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzien Wyceny rezerwe, ktéra
zalicza sie w ciezar kosztéw Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujace warunki:



1) rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajaca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentownoscig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:

1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzieh Wyceny, o ktérym mowa powyzej;

3) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:

1) Wartos$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZyr = max{0; (RS —RB + UR) x SWZ}

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS - rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne Dziennych rentownosci Subfunduszu od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
RB - rentownos¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stép zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
UR - ujemna, pozostajgca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw
Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscig Benchmarku;
SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszacg maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysoko$¢ obowigzujacej w nastepnym roku
kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;

2) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny

RWZ, = (WZpg — WZpg_1) X WANJUg X LJUp_,
gdzie:
RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie z
pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;
WZor-1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;
WANJUR - Wartos$¢ Aktywodw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajgcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w pierwszym
Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to Warto$¢ Aktywow Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w pierwszym dniu Okresu
Odniesienia;
LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

3) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZOR = maX{O, RWZD + RWZOR—l - RWZOD}

gdzie:



RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w Dniu
Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie z pkt
2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);

4) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JU,_, X WANJUp_,
RWZ,p =
op WAN,_,

X RWZpg—1

gdzie:

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilos¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Wartos¢ Aktywoéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;

WAND-1 - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na dang kategorie Jednostek
Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - oznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym,
obliczong zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny;”;

6) w art. 72 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:

,16. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez woéwczas, gdy
rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentowno$¢
Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym (RB).
17. Wartos$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 15 odpowiednio pkt 3) i 4),
uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.
18. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:

1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie réwnej rezerwie na

wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 3);

2)  w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakoriczeniem Okresu Rozliczeniowego,
w ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie rownej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);---------

3) w Dniu Wyceny poprzedzajgcym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub
Subfunduszu - w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;

4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktorym beda realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potgczenia Subfunduszy.

19. Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:

1) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;

2) dla wynagrodzenia okreSlonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesigca, za dany miesiac;

3) dlawynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt. 3i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktorym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego
Towarzystwu.

20. Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b, 14
oraz 15.



7)

21. Zobowiazania, ktére dotycza catego Funduszu, pokrywane sg z Aktywéw Subfunduszu w
proporcji odpowiadajgcej udziatowi Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow
Netto Funduszu.

22. Koszty wynikajace z poszczegdlnych Subfunduszy obcigzaja tylko te Subfundusze.

23. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone sg przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”;

w art. 83 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:

»,11. Towarzystwo otrzymuje ze $rodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, L, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.

12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skréty majg nastepujace znaczenie:

1) Benchmark - WIRON 3M;

2) Dzienna rentowno$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywdéw Netto przypadajacag na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezagcym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Wartos¢ Aktywéw Netto przypadajaca na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;

3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konhczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dzienn Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzien Wyceny rezerwe, ktérg
zalicza sie w ciezar kosztow Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujace warunki:

1) rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajagca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentowno$cig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:

1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzien Wyceny, o ktérym mowa powyzej;

3) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:
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1) Warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZyr = max{0; (RS —RB + UR) x SWZ}

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS - rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne Dziennych rentownos$ci Subfunduszu od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
RB - rentowno$¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stép zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
UR - ujemna, pozostajgca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich

Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscia
Benchmarku;

SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszacg maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysoko$¢ obowigzujacej w nastepnym roku
kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;

2) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny

RWZp, = WZpg — WZpg_1) X WANJUg X LJUp_,
gdzie:
RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - wartos¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie z
pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;
WZor-1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;
WANJUR - Warto$¢ Aktywodw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajagcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w pierwszym
Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to Warto$¢ Aktywow Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w pierwszym dniu Okresu
Odniesienia;
LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

3) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZ,r = max{0; RWZ, + RWZyp_y — RWZ,p}

gdzie:

RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w Dniu
Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie z pkt
2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);

4) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JUp_, X WANJU,_,
RWZ,, =
op WAN,_,

gdzie:

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilo$¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;



8)

9)
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WAND-1 - Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na dang kategorie Jednostek
Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - oznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym,
obliczong zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny;

w art. 83 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:
»16.Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez wéwczas, gdy rentownosé
Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentowno$¢ Benchmarku
w Okresie Rozliczeniowym (RB).---------

17. Warto$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 15 odpowiednio pkt 3) i 4),
uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.

18. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:

1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktorej mowa w ust. 15 pkt 3);

2) w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakonczeniem Okresu Rozliczeniowego, w
ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);

3) w Dniu Wyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub Subfunduszu
- w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;

4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktérym bedg realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potaczenia Subfunduszy.

19. Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:

1) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;

2) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesiaca, za dany miesiac;

3) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt. 3 i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktéorym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego
Towarzystwu.

20. Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b, 14
oraz 15.

21. Zobowigzania, ktére dotyczg catego Funduszu, pokrywane s3 z Aktywow Subfunduszu w
proporcji odpowiadajgcej udziatowi Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow
Netto Funduszu.

22. Koszty wynikajace z poszczegdlnych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.

23. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone s3 przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”;

w art. 94 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:

,11. Towarzystwo otrzymuje ze $rodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.

12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skréty majg nastepujgce znaczenie:

1) Benchmark - 90% MSCI Poland Small Cap Index + 10% WIRON;

2) Dzienna rentowno$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywoéw Netto przypadajacag na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezacym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Wartos¢ Aktywéw Netto przypadajaca na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;
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3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i kohczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dzienn Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14,

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i koniczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzieh Wyceny rezerwe, ktérg
zalicza sie w ciezar kosztéw Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujace warunki:

1) rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajgca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentownoscig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:

1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzienh Wyceny, o ktérym mowa powyzej;

3) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:

1) Wartos$¢é wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZor = max{0; (RS —RB + UR) x SWZ}

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS - rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne Dziennych rentownosci Subfunduszu od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
RB - rentownos¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stép zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
UR - ujemna, pozostajgca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okresow
Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscia Benchmarku;
SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszacg maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysokos$¢ obowigzujacej w nastepnym roku
kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;

2) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny
RWZ, = WZpg — WZpg_1) X WANJUg X LJUp_,
gdzie:
RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie z
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pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;

WZor-1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;

WANJUR - Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajgcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w pierwszym
Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to Wartos¢ Aktywoéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w pierwszym dniu Okresu
Odniesienia;

LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

3) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZyr = max{0; RWZ, + RWZyr_1 — RWZyp}

gdzie:

RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w Dniu
Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie z pkt
2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);

4) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od

umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JjU,_1 X WANJU,_,
RWZOD = WAND_l X RWZOR_]_

gdzie:

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilos¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;

WAND-1 - Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu przypadajaca na dang kategorie Jednostek
Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - oznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym,

obliczong zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny;

10) w art. 94 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:
,16. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez woéwczas, gdy
rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentownos¢
Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym (RB).
17. Wartos¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktorych mowa w ust. 15 odpowiednio pkt 3) i 4),
uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.
18. Ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:

1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie rownej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 3);

2) w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakoriczeniem Okresu Rozliczeniowego, w
ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);

3) w Dniu Wyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub Subfunduszu
- w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;
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4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktérym bedsg realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potaczenia Subfunduszy.

19. Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:

1) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;

2) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesiaca, za dany miesiac;

3) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt. 3 i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktéorym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego
Towarzystwu.

20. Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b, 14
oraz 15.

21. Zobowiazania, ktére dotycza catego Funduszu, pokrywane sg z Aktywoéw Subfunduszu w
proporcji odpowiadajgcej udziatowi Wartos$ci Aktywéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow
Netto Funduszu.

22. Koszty wynikajace z poszczegdlnych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.

23. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone sg przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”;

11) w art. 105 Statutu ust. 11 - 15 otrzymuja nastepujace brzmienie:
,11. Towarzystwo otrzymuje ze $rodkéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, dla Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, C, E, F, G, H, J, K, S, V lub X, uzaleznione od wynikéw zarzadzania
Subfunduszem, na zasadach okreslonych w ust. 12 - 20.
12. Uzyte w niniejszym artykule terminy i skroty majg nastepujace znaczenie:

1) Benchmark - 50% TBSP Index + 35% MSCI Poland Index + 15% WIRON 3M,;

2) Dzienna rentowno$¢ Subfunduszu - dzienna stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa, obliczona w oparciu o Wartosé Aktywoéw Netto przypadajacag na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w biezagcym Dniu Wyceny przed uwzglednieniem
wynagrodzenia zmiennego oraz Wartos¢ Aktywéw Netto przypadajacg na Jednostki
Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, zaokraglonych do petnych
groszy;

3) Okres Rozliczeniowy - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny
kazdego roku kalendarzowego, z tym ze pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego, w
ktérym przypada Pierwszy Dzienn Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

4) Okres Odniesienia - okres od pierwszego Dnia Wyceny do ostatniego Dnia Wyceny w
ciggu kazdych 5 lat kalendarzowych, z tym ze pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie
Pierwszego Dnia Odniesienia i konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku
kalendarzowym konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od Pierwszego Dnia
Odniesienia, z zastrzezeniem ust. 14;

5) Pierwszy Dzien Odniesienia - pierwszy Dzien Wyceny po wejsciu w zycie zmiany Statutu
dotyczacej zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego, w tresci okreslonej w
ramach niniejszego artykutu.

13. Na wynagrodzenie zmienne Towarzystwa tworzy sie na kazdy Dzierh Wyceny rezerwe, ktorg
zalicza sie w ciezar kosztow Funduszu zwigzanych z funkcjonowaniem danego Subfunduszu, o ile
zostang spetnione tacznie nastepujace warunki:

1) rentownos$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa jest wieksza niz rentowno$¢ Benchmarku w Okresie
Rozliczeniowym;

2) nadwyzka, o ktorej mowa w pkt 1), jest wieksza niz ujemna, pozostajagca do pokrycia w
danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw Rozliczeniowych, réznica miedzy
rentownoscig Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym w odniesieniu do danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa i rentownoscig Benchmarku.

14. W przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu danej kategorii po
Pierwszym Dniu Odniesienia:
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1) na potrzeby stosowania zasad naliczania i pobierania wynagrodzenia zmiennego
przyjmuje sie, ze pierwszy dzien Okresu Odniesienia dla naliczania i pobierania
wynagrodzenia zmiennego przypada na pierwszy Dzien Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa;

2) pierwszy Okres Rozliczeniowy rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie z uptywem tego roku kalendarzowego,
w ktérym przypada Dzieh Wyceny, o ktérym mowa powyzej;

3) pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie z pierwszym Dniem Wyceny dla tej kategorii
Jednostek Uczestnictwa oraz konczy sie ostatniego Dnia Wyceny w roku kalendarzowym
konczacym sie po uptywie 5 lat kalendarzowych od pierwszego Dnia Wyceny dla tej
kategorii Jednostek Uczestnictwa.

15. W kazdym Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym, oddzielnie dla kazdej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, obliczana jest:

1) Warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym
WZyr = max{0; (RS —RB + UR) x SWZ}

gdzie:

WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym;

RS - rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne Dziennych rentownosci Subfunduszu od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
RB - rentownos¢ Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym obliczona jako ztozenie
geometryczne dziennych stép zwrotu z Benchmarku od poczatku Okresu Rozliczeniowego;
UR - ujemna, pozostajgca do pokrycia w danym Okresie Odniesienia z poprzednich Okreséw
Rozliczeniowych, réznica miedzy rentownoscig Subfunduszu i rentownoscig Benchmarku;
SWZ - wyrazona procentowo stawka wynagrodzenia zmiennego wynoszaca maksymalnie
20%, z tym ze Towarzystwo ma prawo zmieni¢ wysoko$é obowigzujacej w nastepnym roku
kalendarzowym stawki wynagrodzenia zmiennego przed rozpoczeciem tego roku;

2) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny

RWZp, = WZpg — WZpg_1) X WANJUg X LJUp_,
gdzie:
RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny, ktéra moze
przyjmowac wartosci ujemne i dodatnie;
WZor - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie z
pkt 1) powyzej, w Dniu Wyceny;
WZor-1 - warto$¢ wynagrodzenia zmiennego w Okresie Rozliczeniowym, obliczona zgodnie
z pkt 1) powyzej, w poprzednim Dniu Wyceny;
WANJUR - Warto$¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajgcym Okres Rozliczeniowy, z tym, ze w pierwszym
Okresie Rozliczeniowym oraz w przypadku rozpoczecia zbywania Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu danej kategorii po Pierwszym Dniu Odniesienia jest to Warto$¢ Aktywow Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii w pierwszym dniu Okresu
Odniesienia;
LJUp-1 - liczba Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

3) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym
RWZ,r = max{0; RWZy + RWZyp_y — RWZ,p}

gdzie:

RWZor - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w Dniu
Wyceny;

RWZp - dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Dniu Wyceny obliczona zgodnie z pkt
2);

RWZor-1 - rezerwa na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym obliczona w
poprzednim Dniu Wyceny;

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii, obliczona zgodnie z pkt 4);
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4) Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa
0JU,_, X WANJU,_,
RWZ,p =
op WAN,_,

X RWZpg—1

gdzie:

RWZop - rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczona w Dniu Wyceny proporcjonalnie od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii;

OJUp-1 - ilo$¢ umorzonych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu
Wyceny;

WANJUp-1 - Warto$¢ Aktywoéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii w poprzednim Dniu Wyceny;

WAND-1 - Wartos¢ Aktywoéw Netto Subfunduszu przypadajaca na dang kategorie Jednostek
Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny;

RWZor-1 - oznacza rezerwe na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym,
obliczong zgodnie z pkt 3), w poprzednim Dniu Wyceny;

12) w art. 105 Statutu po ust. 15 dodaje sie nowe ust. 16 - 23 w nastepujacym brzmieniu:
,16. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne moze by¢ utworzona réwniez woéwczas, gdy
rentowno$¢ Subfunduszu w Okresie Rozliczeniowym (RS) jest ujemna, ale wyzsza niz rentowno$¢
Benchmarku w Okresie Rozliczeniowym (RB).
17. Warto$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym oraz sumy
niewyptaconych rezerw na wynagrodzenie zmienne naliczonych w Dniu Wyceny proporcjonalnie
od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, o ktorych mowa w ust. 15 odpowiednio pkt 3) i 4),
uwzglednia sie jako zobowigzanie Subfunduszu przy obliczaniu Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii.
18. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia zmiennego naleznego Towarzystwu nastepuje:

1) w ostatnim Dniu Wyceny w Okresie Rozliczeniowym w kwocie rownej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne w Okresie Rozliczeniowym, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 3);

2) w kazdym Dniu Wyceny przypadajacym przed zakornczeniem Okresu Rozliczeniowego, w
ktérym nastepuje umorzenie Jednostek Uczestnictwa w kwocie réwnej rezerwie na
wynagrodzenie zmienne naliczanej w Dniu Wyceny proporcjonalnie od umorzenia
Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 4);

3) w Dniu Wyceny poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Funduszu lub Subfunduszu
- w przypadku likwidacji Funduszu lub Subfunduszu;

4) w ostatnim Dniu Wyceny, w ktérym bedsg realizowane zlecenia w Subfunduszu
przejmowanym - w przypadku potaczenia Subfunduszy.

19. Ustalone wynagrodzenie zmienne nalezne Towarzystwu jest wyptacane Towarzystwu:

1) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 1,w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia Okresu Rozliczeniowego;

2) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt 2, w terminie 7 dni roboczych od
zakonczenia miesigca, za dany miesiac;

3) dla wynagrodzenia okreslonego w ust. 18 pkt. 3 i 4, w terminie 7 dni roboczych od Dnia
Wyceny, w ktéorym nastgpito ustalenie wynagrodzenia zmiennego naleznego
Towarzystwu.

20. Postanowienia ust. 15 pkt 3) i 4), ust. 17 oraz ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany kategorii Jednostek Uczestnictwa, o ktérej mowa w art. 16 ust. 12a, 12b, 14
oraz 15.

21. Zobowigzania, ktére dotyczg catego Funduszu, pokrywane s3 z Aktywow Subfunduszu w
proporcji odpowiadajgcej udziatowi Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywéw
Netto Funduszu.

22. Koszty wynikajace z poszczegoélnych Subfunduszy obcigzaja tylko te Subfundusze.

23. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczy kilku Subfunduszy, ponoszone sg przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajacej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”.

Zmiany Statutu wchodza w zycie z dniem ich ogtoszenia na podstawie art. 24 ust. 7 w zw. z art. 24
ust. 6 pkt 1 Ustawy.



