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CO PRZYNIESIE PPK...

PRZENOSIMY W SWIAT KQRZYS’G
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH (PPK)
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INWESTYCJA, e
KTORASIE OPLACA!  <mzmws

PPK to program, dzieki ktoremu bedziemy mogli gromadzi¢ oszczednosci na
rozne cele, na przyktad na czas zakonczenia aktywnosci zawodowej, co da nam
wyjatkowy komfort podczas emerytury. Niektérzy zdecyduja sie na realizacje
plandéw takich, jak zakup mieszkania, domu, czy inwestycja w edukacje wtasnag,
badZ dzieci. To od Ciebie zalezy kiedy wykorzystasz srodki, dlatego cele
oszczedzania na PPK moga byc tak roznorodne!

TRZY ZRODEA WPLAT

Wyjatkowos¢ tego produktu polega przede wszystkim na trzech réznych zrédtach wptat. Na zbierany kapitat sktadaja sie:
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PRACODAWCA FUNDUSZ PRACY PRACOWNIK
1,5% == 01-25% 250zt = 240zt 2,0%* = 01-20%
Whptata Dobrowolna Whptata Doptata Whptata Dobrowolna
podstawowa wptata powitalna roczna podstawowa wptata
dodatkowa dodatkowa

Wartosci procentowe - wptaty liczone
od wynagrodzenia brutto pracownika.

Nawet niewielkie kwoty odktadane przy tak duzym wsparciu pozwalaja
na systematyczne budowanie solidnego zaplecza finansowego dla Ciebie KORZYSC| DLA CIEBIE:

i Twojej rodziny. * ODKLADASZ OSZCZEDNOSCI
NA SWOIM KONCIE.

* CO MIESIAC OTRZYMUJESZ
WPLATY FINANSOWANE PRZEZ
PRACODAWCE.

* OTRZYMUJESZ DOFINANSOWANIE
ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
- WPLATE POWITALNA 250 Zt

JﬂK JEDNYPﬁ l:lﬂStEM
OKRESLItABYS ZRODO WPLAT
DO PPK? | 240 Zt CO ROK.

e Dofinansowanie od Pracodawcy
powiekszy Twoj przychdéd. Dlatego
bedziesz zobowigzanal(y)
odprowadzi¢ podatek od wptat
pochodzacych od Pracodawcy

i wedtug Twojej skali podatkowej*”.

» Twoje wtasne wpftaty beda

odprowadzane od pensji netto.

* Whptaty od Panstwa nie bedag
———— opodatkowane.
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* nie mniej niz 0,5%, jezeli wynagrodzenie uczestnika PPK osiqgane z réznych Zrédet w danym miesigcu nie przekracza 120% minimalnego wynagrodzenia (5 090,40 zt w | pétroczu
2024 roku i 5 160 w Il pétroczu 2024).
** oprocz oséb do 26r. z., ktére od 01.08.2019 majq stawke podatkowq 0%.



PRYWATNE PIENIADZE

Srodki gromadzone na PPK, zgodnie z ustawa o PPK, sa Twoja indywidualna wtasnoscia. Wynika to m.in. z konkretnych

zapisow prawnych:

Ustawa o PPK (art. 3)
oraz Konstytucja RP (art. 64),
ktora gwarantuje ochrone
prawa wtasnosci.

ZGROMADZONE SRODKI
SA DZIEDZICZONE.

Po $mierci oszczedzajacego udziat przypadajacy
matzonkowi i osobom uprawnionym moze byc
wykorzystany w dwojaki sposob:

 przeniesiony - w formie wyptaty transferowej - na ich
rachunek prowadzony w ramach PPK, PPE lub IKE

« |lub wyptacony w formie pienieznej, jako zwrot.

Przy wyptacie oszczednosci w formie pienieznej osoba

uprawniona lub matzonek nie zaptaci:

e podatku od spadkdw i darowizn;

e podatku od zyskow kapitatowych (tzw. podatku Belki);

» podatku dochodowego.

FORMALNOSCI

Whptaty pochodzg ze sSrodkéw
wiasnych uczestnika
(jako czes¢ wynagrodzenia).

S & U

Wynagrodzenie podlega
ochronie wynikajacej
7 Kodeksu Pracy.

KORZYSCI DLA CIEBIE:

* PRYWATNY STATUS GROMADZONYCH
SRODKOW.

* ZABEZPIECZENIE FINANSOWE TWOICH
BLISKICH - UPRAWNIONYCH DO
OSZCZEDNOSCI.

Do PPK przystepuje sie automatycznie. Jesli jestes w wieku 18-55 lat, nic nie musisz robi¢, aby zacza¢ oszczedzacd!

PRACOWNICY W PRZEDZIALE WIEKOWYM:

18 =531t 55+7

e 53 zapisywani do planu automatycznie

lat

e majg prawo do uczestnictwa w planie

e moga wystapic¢ z wnioskiem do Pracodawcy
0 przystapienie do PPK




KORZYSE DLA CIEBIE: PPK JEST PRZYJAZNE - NIE MUSISZ

NIC ROBIE, ABY ZACZAC OSZCZEDZACL.
Tu mozesz ztozy¢
whniosek do PPK

[

ATy
NIE SKtADASZ WNIOSKU
?

NIE SKEADAM, PONIEWAZ
DO 55. ROKU ZYCIA PPK
IDZIE JAK TWOJA KAWA
- Z AUTOMATU.
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JAK BEDA INWESTOWANE
OSZCZEDNOSCI?

Srodki gromadzone w PPK beda inwestowane w tzw. subfunduszach zdefiniowanej daty w ramach funduszu
Esaliens PPK SFIO. Poszczegolne subfundusze w ramach Esaliens PPK SFIO sg dostosowane do zréznicowanego
wieku oszczedzajacych.

ESALIENS 2025 do 1967 55 2 6|
ESALIENS 2030 1968-1972 50
ESALIENS 2035 1973-1977 45 3 6
ESALIENS 2040 1978-1982 40
ESALIENS 2045 1983-1987 35
ESALIENS 2050 1988-1992 30
ESALIENS 2055 1993-1997 25 4 B3
ESALIENS 2060 1998-2002 20
ESALIENS 2065 2003-2007 18

Prezentowane wskazniki ryzyka pochodzq z Kluczowych Informacji (KID) poszczegdlnych subfunduszy ESALIENS PPK Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego, stan na dzier aktualizacji niniejszej broszury informacyjnej. Wskaznik wyznaczany jest w oparciu o historyczng zmiennos¢ stép zwrotu subfunduszu
wynikajqgcq z realizowanej polityki inwestycyjnej i w przysztosci moze ulec zmianie. Nawet najnizsza kategoria ryzyka nie oznacza, Ze subfundusz jest pozbawiony
ryzyka. Pozostate ryzyka zwigzane z inwestowaniem w subfundusz, ktorych nie uwzglednia wskaznik, przedstawiane sq w Kluczowych Informacjach (KID) oraz
Prospekcie Funduszu.

KORZYSCI DLA CIEBIE:

* W MIARE UPLYWU CZASU, WRAZ Z ROSNACYM WIEKIEM UCZESTNIKOW PPK,
W KAZDYM SUBFUNDUSZU MALEJE UDZIAL CZESCI AKCYINEJ. TYM SAMYM
OSZCZEDNOSCI SA LOKOWANE CORAZ BEZPIECZNIEJ.

* W DOWOLNYM MOMENCIE, BEZPLATNIE - MASZ MOZLIWOSE ZMIANY SUBFUNDUSZU
| WYBRANIA BEZPIECZNIEJSZEJ LUB BARDZIEJ AGRESYWNEJ STRATEGII.

* BARDZO NISKIE OPLATY, LIMITOWANE USTAWOWO.

WYZSZE RYZYKO - potencjalnie wyzszy zysk

NIZSZE RYZYKO - potencjalnie nizszy zysk


http://www.emerytura-esaliens.pl/2025/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2030/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2035/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2040/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2045/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2050/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2055/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2060/
http://www.emerytura-esaliens.pl/2065/

PPK W PRAKTYCE

Zobacz przyktadowe wyliczenia i oszacuj, jakie kwoty mozna zgromadzic¢ na przestrzeni lat!

) SUMA
SRODKI WPLACANE | OSZCZEDNOSCI

OSZCZEDZANIA PRACOWNIKA = PRACODAWCY = FRZEZFUNDUSZ (WPEATY +

PRACY POTENCJALNY ZYSK

Z INWESTYCJI)
25 lat 38 358 zt 28 769 zt 6 250 zt 112 213 zt
10 lat 12 268 zt 9 201 zt 2 650 zt

DtUGOSCE WPLATY WPLATY

28 711 zt

Wyliczenia poglgdowe majq charakter uproszczony i nie sq gwarancjq przysztych wynikéw.

ZAtOZENIA DO WYLICZEN W PRZYPADKU KAZDEGO PRACOWNIKA:

e wynagrodzenie w wysokosci 4 500 zt brutto,

e wptata podstawowa pracownika 2% wynagrodzenia brutto,

e wptata podstawowa od pracodawcy 1,5 % wynagrodzenia brutto,

e 0szczedzanie do 60. roku zycia,

* wyptaty po osiggnieciu 60. roku zycia (25% jednorazowo, 75% w 120 ratach).

?&b

Zrédto danych i pozostate zatozenia do wyliczer na podstawie kalkulatora Polskiego Funduszu Rozwoju: https:/www.mojeppk.pl/kalkulator.
html; w tym przyjete tam, w oparciu o wieloletnie prognozy makroekonomiczne: prognozowana roczna stopa zwrotu z inwestycji w okresie
oszczedzania: 3,5%, prognozowana roczna stopa zwrotu w okresie wyptat: 2,75%, prognozowany roczny wzrost wynagrodzenia: 2,8%.
Zalecane jest zapoznanie sie z petnq listq zastrzezen publikowanych na stronie https:/www.mojeppk.pl/kalkulator.html.

10 TY
SADZ DRZEWO, A JA
W TYM CZASIE ZAPLANUJE
JEGO PRZYsZt0SC
DZIEKI PPK.

0! TUTAJ NIEBAWEM
POSADZE DRZEWO!

Indywidualna stopa zwrotu zalezy od dnia nabycia oraz odkupienia jednostek uczestnictwa, a takze od wielkosci pobranych optat
manipulacyjnych i wysokosci naleznego podatku. Uczestnik funduszy musi liczy¢ sie z mozliwosciq utraty przynajmniej czesci wptaconych
srodkéw. Fundusze nie gwarantujq realizacji zatozonego celu inwestycyjnego, ani uzyskania okreslonego wyniku inwestycyjnego. Korzystajgc z
kalkulatora na powyzZszej stronie, mozesz dokonac wtasnych wyliczen, wskazujqc swoje indywidualne, preferowane parametry.
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ANNA, 35 LAT
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g Srodki wptacone Srodki wptacone Srodki od Panstwa
’ N przez Anne przez Pracodawce

OSZCZEDNOSCI ANNY ZEBRANE PRZEZ 25 LAT

Suma zgromadzonych srodkéw w PPK - 112 213 zt
(wptaty + potencjalny zysk z inwestycji)
Woyptacajac srodki z PPK wedtug zadeklarowanego podziatu, Anna otrzyma tacznie:
Wyptate jednorazowa - 28 053 zt oraz Miesieczne wyptaty przez 10 lat - 803 zt

MAREK, 45 LAT

25 000
20 000
15 000
10 000
5 000
0 ‘
19795 zt 14846 zt 38501zt
Srodki wptacone Srodki wptacone Srodki od Panstwa
przez Marka przez Pracodawce

OSZCZEDNOSCI MARKA ZEBRANE PRZEZ 15 LAT

Suma zgromadzonych srodkow w PPK - 49 881 zt
(wptaty + potencjalny zysk z inwestycji)
Wyptacajac srodki z PPK wedtug zadeklarowanego podziatu, Marek otrzyma tacznie:
Wyptate jednorazowa - 12 470 zt oraz Miesieczne wyptaty przez 10 lat - 357 zt



EWA, 50 LAT
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12268z 9201zt 26501zt
Srodki wptacone Srodki wptacone Srodki od Panstwa
przez Ewe przez Pracodawce

OSZCZEDNOSCI EWY ZEBRANE PRZEZ 10 LAT

Suma zgromadzonych srodkéw w PPK - 28 718 zt
(wptaty + potencjalny zysk z inwestycji)
Woyptacajac srodki z PPK wedtug zadeklarowanego podziatu, Ewa otrzyma tacznie:
Wyptate jednorazowa - 7 180 zt oraz Miesieczne wyptaty przez 10 lat - 206 zt

BARTEK, 55 LAT

6 000

5000

4 000

3000

2000

1000

) 5711 zt ) 4283 zt 1450z
Srodki wptacone Srodki wptacone Srodki od Panstwa
przez Bartka przez Pracodawce

OSZCZEDNOSCI BARTKA ZEBRANE PRZEZ 5 LAT

Suma zgromadzonych $rodkow w PPK - 12 506 zt
(wptaty + potencjalny zysk z inwestycji)
Wyptacajac srodki z PPK wedtug zadeklarowanego podziatu, Bartek otrzyma tacznie:
Whyptate jednorazowg - 3 127 zt oraz Miesieczne wyptaty przez 10 lat - 89 zt

Wyliczenia poglgdowe majq charakter uproszczony i nie sq gwarancjq przysztych wynikéw.
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WYPLATY

Uczestnik decyduje, kiedy wycofa zgromadzone srodki. W zaleznosci od momentu podjecia decyzji, ponosimy okreslone
koszty, badz jesteSmy z nich zwolnieni. Dlatego warto zawczasu okresli¢ cel oszczedzania i Swiadomie planowac swoj3

przysztosc.

KIEDY | JAK KORZYSTAMY Z OSZCZEDNOSCI?

WYPLATA PRZED UKONCZENIEM 60. ROKU ZYCIA

60

z zachowaniem wszystkich
ulg podatkowych i srodkow
pochodzacych z wptat

z Funduszu Pracy

Bez zadnych potracen - w nastepujacych przypadkach:

Powaznego zachorowania pracownika, jego matzonka
lub dziecka - do 25% posiadanych srodkéw

* W celu sfinansowania wymaganego wktadu wtasnego
przy zakupie mieszkania lub domu na kredyt
(pracownicy, ktérzy nie ukonczyli 45. roku zycia)

o Kwote wykorzystang na wktad wtasny trzeba bedzie
zwrocic¢ na rachunek PPK w ciggu 5-15 lat

WYPLATA TRANSFEROWA

Jezeli uczestnik PPK zmieni Pracodawce, to po zawarciu
umowy o prowadzenie PPK u nowego pracodawcy
bedzie mégt zgtosi¢ cheé przeniesienia dotychczas
zgromadzonych w PPK $rodkéw na rachunek PPK

U nowego pracodawcy.

WYPLATA PO UKONCZENIU 60 LAT

pracownik zachowuje prawo

60

do wyptaty catosci Srodkéw
(takze pochodzacych

z Funduszu Pracy)

Wielkos¢ wyptaty
(przyktady)

25% srodkow jako wyptata
jednorazowa

75% posiadanych Srodkéw
wyptacone w co najmniej
120 miesiecznych ratach
(czyli przez okres nie krotszy
niz 10 lat)

Woyptata jednorazowa

Konsekwencje

Brak podatku od zyskow
kapitatowych (tzw. ,podatku
Belki”)

3/4 kwoty wyptaty
zostanie pomniejszone

0 koszt podatku od zyskow
kapitatowych (tzw. ,podatku
Belki”)

JEZEL! UZNASZ, ZE WARUNKI
POMNAZANIA SRODKOW W PPK
OFEROWANYM U BYLEGO PRACODAWCY
SA DLA CIEBIE KORZYSTNIEJSZE,
BEDZIESZ MOGE POZOSTAWIC

W NIM SRODKI.



ZWROT

Bedziesz mogt siegna¢ po gromadzone $rodki w dowolnym momencie. Jezeli nie zostang spetnione warunki wymienione
na str. 8, wyptata zostanie potraktowana jako tzw. zwrot. W przypadku zwrotu status srodkéw pochodzacych z trzech

zrodet wptat bedzie zréznicowany:

SRODKI POCHODZACE
Z WPLATY PRACODAWCY

e Zostang pomniejszone o koszt
podatku od zyskéw kapitatowych
(tzw. ,podatku Belki”)

» Ponadto 30% srodkéw zostanie
przekazane na wskazany rachunek
w ZUS, jako sktadka na
ubezpieczenie emerytalne
pracownika

SRODKI WNIESIONE
PRZEZ PRACOWNIKA

Zostang pomniejszone o koszt
podatku od zyskow kapitatowych
(tzw. ,podatku Belki”)

SRODKI POCHODZACE
Z DOTACIJI

Beda zwrécone do Funduszu Pracy

KORZYSCI DLA CIEBIE:
* PPK TO PROGRAM DOBROWOLNY

PRACOWNIK, KTORY WYCOFA SWOJE
SRODKI | NIE ZLOZY DEKLARACJI
REZYGNACJ| Z PPK, BEDZIE NADAL
UCZESTNICZYt W PLANIE NA
DOTYCHCZASOWYCH ZASADACH.

TEREN

BUDOWY

- Mozssz'z NIEGO ZREZYGNOWAC
| DOKONAE ZWROTU W DOWOLNYM
MOMENCIE!

« NAWET PRZY ZWROCIE, OPROCZ

SWOICH WPLAT, OTRZYMASZ

70% DOPLAT OD PRACODAWCY

(Z UWZGLEDNIENIEM EWENTUALNYCH
ZYSKOW/STRAT Z INWESTYCJI).

CEMENT

25ks

JAK POWIEM
W DOMU, ZE FIRMA MI DOPACA
TO NIKT MI NIE UWIERZY..




CIESZ SIE NA WSPOLPRACE

Z ESALIENS TFI!

Wdrazajac PPK, Pracodawca we wspotpracy

z przedstawicielami pracownikow wybiera instytucje
finansowa, z ktérg podpisuje umowe o prowadzenie PPK.
Nalezy pamietac, ze wybor partnera prowadzacego
Pracownicze Plany Kapitatowe jest kluczowy, by czuc sie
bezpiecznie i komfortowo!

od

¢
1 98 w Polsce
ponad

24

O
Mes

planéw emerytalnych
i oszczednosciowych
utworzonych dla firm
i ich pracownikow

Mamy pozycje zaufanego partnera,
ktory dba o bezpieczenstwo
finansowe swoich Klientow

i ich rodzin.

o o Dzieki dostarczaniu wartosciowych
m rozwiagzan inwestycyjnych
hhh i emerytalnych zbudowalismy

przez lata solidny kapitat zaufania.

Podstawg bezpieczenstwa powierzanych nam oszczednosci
s odpowiednie regulacje prawne. Esaliens TFI podlega
nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego. Dzieki temu
moga Panstwo mie¢ pewnosc, ze nasza dziatalnosc jest
wiasciwie kontrolowana.

CIESZYMY SIE, ZE JUZ NIEBAWEM
TAKZE TY BEDZIESZ MOGE NAS
POZNAC | SKORZYSTAC Z NASZYCH
UStUG.

10
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KORZYSCI DLA CIEBIE:

* PROFESJONALNE ZARZADZANIE
SRODKAMI PRZEZ ESALIENS TFI SA
- LIDERA RYNKU W POLSCE.

* NOWOCZESNY SERWIS ESALIENS24,
W KTORYM NA BIEZACO MOZESZ
SLEDZIC SWOJE OSZCZEDNOSCI.

* BOGATE MATERIALY INFORMACYJNE
NA TEMAT PPK | KOMENTARZE
RYNKOWE.

* ASYSTA PRAWNA - ZAPEWNIANA
BEZPLATNIE DLA WSZYSTKICH
UCZESTNIKOW PPK Z ESALIENS.




WAZNA INFORMACJA - PRZECZYTAJ UWAZNIE

Jest to informacja reklamowa. Niniejszy materiat nie zawiera informacji wystarczajacych do podjecia decyzji
inwestycyjnej. Promowana inwestycja dotyczy nabycia jednostek uczestnictwa.

Informacje na temat subfunduszy (,subfundusze”) w ramach funduszu ESALIENS PPK SFIO (,fundusz”), zarzadzanego przez
ESALIENS TFI SA, zawarte sg w prospekcie informacyjnym oraz w kluczowych informacjach (KID), ktére sg dostepne na
stronie internetowe] www.esaliens.pl, jak réwniez w formie pisemnej w siedzibie funduszu (Warszawa, ul. Warecka 11a).
Prospekt informacyjny funduszu i kluczowe informacje (KID) zawierajg informacje niezbedne do oceny inwestycji, wskazujg
ryzyko uczestnictwa w funduszu, koszty i informacje o podatkach oraz innych mozliwych potraceniach. Indywidualna stopa
zwrotu zalezy od dnia nabycia oraz odkupienia jednostek uczestnictwa, a takze od wielkosci pobranych optat manipulacyjnych
iwysokoscinaleznego podatku. Fundusz nie gwarantuje realizacji zatozonego celu inwestycyjnego, ani uzyskania okreslonego
wyniku inwestycyjnego. Uczestnik funduszu musi liczy¢ sie z mozliwoscia utraty przynajmniej czesci wptaconych srodkow.

Przedstawiony materiat ma charakter wytacznie promocyjny, a diagramy i zestawienia w nim zawarte nalezy traktowac jako
ilustracje, nie prognoze. Materiat ten nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego ani oferty publicznej w rozumieniu
ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych, doradztwa inwestycyjnego, innego rodzaju doradztwa, ani rekomendacji do zawarcia transakcji
kupna lub sprzedazy jakiegokolwiek instrumentu finansowego, jak réwniez innych informacji rekomendujacych lub
sugerujacych strategie inwestycyjne. Towarzystwo, jako organ zarzadzanego przez nie funduszu inwestycyjnego, dziata na
podstawie decyzji z dnia 18.06.1998 r., wydanej przez Komisje Papieréw Wartosciowych i Gietd. Towarzystwo oraz
zarzadzane przez nie fundusze inwestycyjne podlegajg nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego (obecnie Komisja Nadzoru
Finansowego).

Materiat zostat przygotowany z uwzglednieniem przepiséw ustawy o pracowniczych planach kapitatowych z dnia 4
pazdziernika 2018 roku. W przypadku wczesniejszego zwrotu 30% Srodkdw pochodzacych od pracodawcy zostanie
pomniejszone o tzw. ,podatek Belki” i przekazane na rachunek w ZUS. Wptaty powitalna i roczne beda zwrdcone do
Funduszu Pracy. Jezeli kwota wyptacona w celu sfinansowania wktadu wtasnego przy zakupie mieszkania lub domu na
kredyt nie zostanie ponownie wptacona na rachunek PPK, zostanie potraktowana jako zwrot.

12024 11



DO ZOBACZENIA!

INFOLINIA

e 801122212,

e (+48) 22 640 06 40,
e (+48) 22 310 96 40
Pon.-pt. od 8.00 do 18.00.

EsaliensCOK@pekao-fs.com.pl

MONITOROWANIE OSZCZEDNOSCI
PRZEZ INTERNET

e www.esaliens24.pl

A
E =N

Ustuga serwisu internetowego, udostepniana
przez ESALIENS Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych SA, mozliwa jest po uzyskaniu

|
dostepu i zalogowaniu.
I I www.esaliens.pl
L m

Koszt potgczen zgodny ze stawkq operatora.

ASYSTA PRAWNA
DLA UCZESTNIKOW PPK

Bezptatne porady prawne
w zakresie PPK, PPE, OFE, IKE i IKZE,
dochodzenia roszczen, nieruchomosci,

prawa wykroczen i karnego,
ubezpieczen spotecznych (ZUS),
umow konsumenckich, prawa
administracyjnego

® 22 749 62 24 (pon.-pt. od 9.00 do 21.00)
e esaliens@asystaprawna.com

WYGODNIE | SWOBODNIE

Aplikacja Esaliens24 do zarzadzania
Twoimi oszczednosciami. Pobierz apke
z Google Play lub App Store.

2 Pobierzw POBIERZZ
& App Store P> Google Play

OBEJRZYJ FILM O PPK

KALKULATOR PPK
- SPRAWDZ WYLICZENIA
WPLAT, DOPLAT

| GROMADZONYCH
OSZCZEDNOSCI

NA PRZYKLADACH

ESALIENS TFI S.A.
ul. Warecka 11a
00-034 Warszawa

@ linkedin.com

www.esaliens.pl u youtube.com

n fb.com/Esaliens

ESALIENS


https://www.esaliens.pl/ppk/kalkulator-ppk
https://www.esaliens.pl/ppk/film-zuch
https://play.google.com/store/apps/details?id=pl.esaliens24
https://apps.apple.com/pl/app/esaliens24/id1506225838?l=pl

