PROTOKÓŁ

Zebrania osób zatrudnionych  NAZWA SPÓŁKI, w sprawie wyznaczenia Reprezentacji Osób Zatrudnionych  w zakresie reprezentowania osób zatrudnionych NAZWA SPÓŁKI do wyboru instytucji zarządzającej Pracowniczym Planem Kapitałowym.


Zebranie zostało zwołane przez Imię, nazwisko, tytuł poprzez zastosowanie zwyczajowego trybu przyjętego u w/w pracodawcy.

W zebraniu w dniu dowolny dzień roboczy po 1 lipca 2019) uczestniczyły osoby zatrudnione  

Podczas zebrania podjęto następujące decyzje i uzgodnienia:
1. [bookmark: _GoBack]Przedstawiciel pracodawcy (podać funkcję w organizacji) poinformował osoby zatrudnione o obowiązku zawarcia przez pracodawcę umowy na zarządzanie Pracowniczym Planem Kapitałowym w rozumieniu ustawy z dnia 4 października 2018 roku o pracowniczych planach kapitałowych, co wymaga wyłonienia Reprezentacji Osób Zatrudnionych.
2. Z uwagi na przyjęty zwyczajowo tryb uchwała w sprawie wyboru reprezentacji osób zatrudnionych do Reprezentacji Osób Zatrudnionych została podjęta w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów oddanych..
3. W głosowaniu jawnym dokonano wyboru Reprezentacji Osób Zatrudnionych w osobie/ osobach:
a) Imię i nazwisko zamieszkała/y adres
b) Imię i nazwisko zamieszkała/y adres
4. Wybrani pracownicy wskazani w pkt 4. niniejszym wobec pracodawcy i pracowników obecnych na zebraniu przyjmują wybór do Reprezentacji Osób Zatrudnionych.


...................................................                    	   			 ................................................
(Imię i nazwisko)							   (Imię i nazwisko)

 Reprezentanta(ów) w zakresie reprezentacji osób zatrudnionych w rozumieniu ustawy z dnia 
4 października 2018 r, o pracowniczych planach kapitałowych


Protokół został sporządzony w ilość egzemplarzach, po jednym dla Reprezentacji Osób Zatrudnionych i jednym dla pracodawcy.  


Przewodniczący Zebrania (przedstawiciel pracodawcy):



..................................................
(imię i nazwisko/pieczątka/funkcja w organizacji)
